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 تطبق جمعیة الكشافة الكویتیة سیاسة الحمایة من
 الأذى طبقاً للسیاسة العالمیة

 وعلى جمیع أعضاء مجلس الإدارة والقادة والكشافة
 الالتزام بالسیاسة الوطنیة للحمایة من الأذى واتباعھا

قبل وأثناء ممارسة الأنشطة
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 
علـى الؔـʷافة فـي مـأمʧ مـʧ الأذȐ،   لقـʛار الʺʴافʤـة٢٠٠٢مʚʻ تʻʰى الʺـʕتʺʛ الؔـʷفي العـالʺي عـام 

ʧم ʛʽʲؔاك الʻة كان هʽʻʡʨة الʽفʷؔات الʽعʺʳات ذات العلاقة في الʛȄʨʢʱال ʦʽوالأقال ʨʱʶʺعلى ال ʥلʚ Ȑ وؗ
   . في مʳال حʺاǽة الأʡفال والʰʷابإحʛازهالȑʚ تʦ  العالʺي الʱي ساهʺʗ في الʱقʙم

الـــʰʷاب والـــʽʶاسة العالʺʽـــة للقʽـــادات فـــي  Ȑفعلـــى الʺـــʨʱʶ العـــالʺي تـــʹʺʗʻ الـــʽʶاسة العالʺʽـــة لʰـــʛامج
ʛاصʻة عʽفʷؔوث أو الʙـة حـʽالʺʱاح ʟʽل وتقلـʽقلʱأو ال ʙʴف للʙدة تهʙʴـاق مʴاب  أذإلʰʷفـال والـʡالأǼ Ȑ

ـʚا  ًوتعʰʱـʛ هــʚه العʻاصـʛ جــʜءا لا تعʽــʧʽ وتʽʣʨــف   مʳـالاتفــييʳʱـʜأ مــʧ تʻفʽـʚ بــʛامج الـʰʷاب الʽʻʡʨــة، وؗ
  ودعʦ وتʙرʖȄ والاحʱفاǼ ȍالقادة

لʙʴʱيــʙ وجهــة نʤــʛ الʺʤʻʺــة  الــʰʷاب/  حــʨل وضــع حʺاǽــة الʢفــل١وفــى هــʚا جــاء ʱؗاǼــة ورقــة عʺــل
ة ʛؗʴة للʽʺذا العال ʝل نفـʨة حـʽفʷالؔـʝـف الأسـʽʣʨفادة وتʱالاسـ ʦع وتـʨضـʨʺرقـة  ت الʨه الʚاردة فـي هـʨالـ

ʛȄʨʢت ʦال ودعʳʺا الʚه العʺل في هʽجʨʱاسة لʽʶه الʚه 

 
ة تʨʢعʽة، غʛʽ سʽاسـʽة وتȄʨȃʛـة للأʡفـال ʛؗة حʽفʷؔة ال ʛؗʴال  ʜـʽʽʺـع دو تʽʺʳحـة للʨʱاب، مفʰʷنوالـ

، ʛع، العʨʻأ قعلى أساس الʷʻʺة ا/ والʽفʷؔم الʙوتق ʝʻʳصة الʛفاللفʡابللأʰʷة   والـʽʶفـʻال ʦراتهʙـة قـʽʺʻʱل
ʺــʨاʧʽʻʡ عــالʺʧʽ مــʨʯʶلʧʽ والʨجʙانʽــة والʚهʽʻــة والʳــǽʙʶة أعــʹاء فــي  والاجʱʺاعʽــة والʛوحʽــة ؗــأفʛاد وؗ وؗ

ـة الؔـʷفʽة بʱـʨفʛʽ والاحʱفـاȍ  الʺʱʳʺعات الʺʴلʽة والʽʻʡʨة والʙولʽـة، وفـى هـʚا ʛؗʴـة للʽʺـة العالʺʤʻʺم الʜـʱتل
   الأʡفال والʰʷاب حʨل العالʦآمʻة لʯʷʻʱة  بʯʽʰة

الʲقافʽة عʙʻ العʺل مع الأʡفال والʰʷاب في  وʙؗʕȄ هʚا الالʜʱام على الʨʴʱل في الʺفاهʦʽ والʺʺارسات
ȑأȑ خلـȌʽ مـʧ الأنـاس ذو خلفʽـات  (ًوالʺهـاجʧȄʛ أو اللاجʯـʧʽ فʺʱʳʺعاتʻـا مʨʻʱعـة ومʱعـʙدة ثقافʽـا  الأقلʽات

Ǽالʺــʨʯʶلʽة إيــʚاء تعȄʜــʜ  ثــʦ تعهــʙت الʳʺعʽــات الؔــʷفʽة الʽʻʡʨــة ومــʧ  )مʱʵلفــة أخلاقʽــة وعقائǽʙــة ولغȄʨــة
ʧاب مʰʷفال والʡج لأن الأȄوʛʱة والʽانȞالإم ʝة ونفȄاوʶʱم ʨقʴǼ ʨعʱʺʱلفة يʱʵʺعات الʺʱʳʺقال للʨصʨل  ن

الـʴʸة والـʱعلʦ والʴʺاǽـة الʺʱʳʺعʽـة والعʙالـة ومـʧ ثـʦ  والاسʱفادة مʧ الʙʵمات الأساسʽة والʱي تـʱʷʺل علـى
عـʧ الأوضـاع الاجʱʺاعʽـة الاقʱـʸادǽة  ʳʺعʽات الʷؔفʽة الʽʻʡʨة للʱعامـل مـع الʴʱـǽʙات الʱـي تʻـʱجال تʱʴاج

 الʺعاملة ووصʺة العار الاجʱʺاعʽة الʺʱʵلفة، والʜʽʽʺʱ في

  حماية الطفل من الأذى، ورقة عمل المنظمة العالمية للحركة الكشفية حول حماية الطفل والشباب1
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ʧة مــــ ʛؗʱʷة مــــʽلʨʯʶاب مــــʰʷفــــال والــــʡــــة الأǽاʺʴǼ امʜــــʱالال ʛــــʰʱعȄه  وʚــــة وهــــ ʛؗʴالǼ اركʷد مــــʛكــــل فــــ
الأʡفـال  الؔـʷفʽة، ولʻؔهـا تʰʢـȘ فـي أȑ بʯʽـة Ȟʺǽـʧ أن تعـʛض فʽهـاالأنـʢʷة   الʺʨʯʶلʽة غʛʽ قاصـʛة علـى

ʧــة ومــǽذʕم ʨــل أن تؔــʺʱʴʺال ʧاقــف مــʨʺاب لʰʷات  نوالــȄʨʱʶــة وعلــى ؗــل مــ ʛؗʴه الʚد فــي هــʛؗــل فــ ،ʦثــ
نʨȞǽنــʨ مʺʻȞــʧʽ فʽهــا لʢʱــʛȄʨ   والــʰʷابللأʡفــالالعالʺʽــة ʱʴǽــاج أن ǽعʺلــʨا معــا لʱــʨفʛʽ بʯʽــة آمʻــة  الؔــʷفʽة

مــʧ  ً عʺــل الʴʺاǽــة مــʧ الأذȐ ســʵʽلȘ تغʽــʛا إʳǽابʽــا وȄعــʜزإʡــارتʻفʽــʚ   وعلʽــه فــإناتهʦإمȞانــوتʽʺʻــة ؗامــل 
ȘȄʛʡ ʧص عʨʸʵة، على وجه الʽفʷؔرة الʨص:  

  الʺʨائʺة مع العʺل نʨʴ تʴقȘʽ مهʺة ورؤȄة الʷؔفʽة-
-ʦثـ ʧة ومـʽفʷة للؔـʽالʺهʺـة الأساسـ ʦة ودعȄʨة في تقʙاعʶʺـة  الʽاتʽـة حʽȃʛة وتʽفʷات ؗـʛـʰخ ʛʽفʨتـ

  أفʹل
ًان أن الؔــʷفʽة تʱــʨلى دورا فــاعلا فــي تعȄʜــʜ حʺاǽــة الأʡفــالضــʺ- والــʰʷاب فــي داخــل الʺʱʳʺعــات  ً

  الʺʴلʽة والʽʻʡʨة والʙولʽة
فاءات- ʽات الفʛد تʽʳʷع الʺʨاʻʡة الفاعلة مʧ خلال تʽʺʻة قʦʽ وؗ ʨؗوسل  

 
o Ȏالأذ ʥم ʥفـال:الأمʡـة الأǽـه حʺاǼ دʨʸة الʺقʽفʷؔاق الʽوتـ  في س Ȑالأذ ʧاب مـʰʷل علـى والـʺʱʷ

الاسʛʱاتʽʳʽات والأنʤʺة  الʢفل والʷاب، والʱي تʧʺʹʱ مʨʺʳعة ؗاملة مʧ كل مʳالات عʺل حʺاǽة
 وتʽʺʻـة وحʺاǽـة الأʡفـال والـʰʷاب الـǽ ȑʚعʰʱـʛ أولȄʨـة فـي ؗـل والإجʛاءات الʱي تهʙف لʱعȄʜـʜ رفاهʽـة

الــʽʶاسة  ʽــʚ هــʚهأمــا فــي ســʽاق الʳʺعʽــات الؔــʷفʽة الʽʻʡʨــة فــإن تʻف ،الأنــʢʷة الؔــʷفʽة ذات العلاقــة
الʱــي مــʧ الʺʺȞــʧ أن تــʕثʛ علــى الʛفاهʽــة،  يʢʱلــʖ وضــع نʤــام مʻهʳــي لʺʻــع والʱعامــل مــع الʺʨاقــف

   والʰʷابللأʡفالالʺʨʷʻدة  والʽʺʻʱة والʴʺاǽة
o ابʮʵـــ ـــة الʠفـــل وال ǻاʸألة:حʶمـــ ʙيـــʙʴʱلح لʢʸا الʺـــʚم هـــʙʵʱʶـــǽ   فـــالʡـــة الأʽرفاه ʜـــȄʜـــة وتعǽحʺا

:يلي  ما – ً الʨقʗ لʝʽ قاصʛا على ذلʥنفʝ ولʧؔ في / علىوالʰʷاب الʱʷǽ ȑʚʺل 
 حʺاǽة الأʡفال والʰʷاب مʧ الإساءة-
   أو تʽʺʻة الʰʷابʴيʸالالʨضع / مʻع تʙهʨر الʴالة -
  ضʺان أن الʷؔفʽة تʨفʛ للأʡفال والʰʷاب بʯʽة صʽʴة-
-ʦʽل سلȞʷǼ واʛʰȞȄها وʽا فʨʯʷʻأن ي ʦهʻȞʺǽ  
 ʺʨاقف الʺʺʻȞةكل ال اتʵاذ الإجʛاءات اللازمة لʱعʜȄʜ حʺاǽة الأʡفال والʰʷاب في-

o ــة آمʹــةʭʻالʺقــ:ب ʸفــالʡــة الأʽرفاه ʦعʙز وتــʜــة تعــʻــة آمʯʽد بهــا بʨ  ȑʚالــ ʗقــʨال ʝاب، فــي نفــʰʷوالــ
مʨʺʳعـة مـʧ   وهʻـا نʳـʙ أن هʻـاك، الʺـʯʽʶة والʺʕذǽـةومʻـع الʺʺارسـات  /على الʱعامـل مـعتعʺل فʽه 

  :وʷȄʺل ذلʥ على الʺعايʛʽ الأساسʽة الغʛʽ قابلة للʻقاش
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-ʷؔال ʨوالقان ʙعʨفينال  
الʨاجـــʖ نʴـــʨ الله، الʨاجـــʖ نʴـــʨ (  الʺʰـــادȏ الؔـــʷفʽة الʱـــي تـــʱʷʺل علـــى الȄʛʢقـــة الؔـــʷفʽة-

ʖاجʨات والʚال ʨʴن ʧȄʛالآخ(   
   )والآخʧȄʛحʺاǽة أنفʶهʦ  تʺʧʽȞ الأʡفال والʰʷاب مʧ(  وللآخʧȄʛاحʛʱام الفʛد لʚاته -
-ʽبʨʻʱحة والʨʱع الآراء الʺفʳʷة تʯعʧف مʨʵن، دو ال ʱة للʽʰلʶات الـʽاعʙـʱالآراء ال ʧعـ ʛـʽʰع

 الʺʱʵلفة
  تʨفʛʽ فʛص مʶʱاوȄة للʽʺʳع-

 والʰʷاب، Ǽالإضافة لإʳǽاد للأʡفال ًوأخʛʽا، فإن الʯʽʰة الآمʻة تʺʧȞ مʧ الʛȄʨʢʱ والʽʺʻʱة الʚاتʽة
  )مع القادة الأʡفال والʰʷاب، الأʡفال والʰʷاب والقادة، القادة( وصʽʴة  علاقات شʽʸʵة إʳǽابʽة

o Ȏا الʺــ:الأذʚهــ ʛʽʷــǽ ʸ لحʢــةʽضــار واقــع علــى رفاه ʛأثــ ȑلأ  ʟʵʷاً، / الــǽʙʶه جــʱد وســلامʛالفــ
  وجʙانʽا أو نفʽʶا

o الإســاءة:ʛــʢال ʧعــة مــʨʺʳصــف مʨلح لʢʸا الʺــʚم هــʙʵʱʶــǽ هــا أن  قʽء الʺعاملــة فʨʶلــ ʧــȞʺǽ ــيʱال
 وȞʺȄــʧ أن يــʦʱ تــʽʻʸف الإســاءة فــي ضــʨء مʨʺʳعــة مــʧوالــʰʷاب  تلʴــȘ الــʹʛر والأذǼ Ȑالأʡفــال

والʱي تأخʚ العʙيʙ مʧ الأشȞال مʲل  الإساءة الǽʙʶʳة، أو الʻفʽʶة أو الʨجʙانʽةالأنʺاȋ الʺʱʵلفة مʲل 
ملاحʤــة أنــه مــʧ   هــʚا مــʧ الʺهــʦى وفــالʻʳــʶي، الإســاءة والاســʱغلال )الʳʱاهــل(الʰلʳʢــة، الإهʺــال 

ـــة الʺــــʨؗʚرة  الʺʺȞــــʧ أن ǽعــــاني الأʡفــــال أو الــــʰʷاب مــــʧ واحــــʙة ـــة مــــʧ الأشــــȞال الʺʱʵلفـ أو مʨʺʳعـ
ʧالإساءة ومǼ افة أوالʷؔرسة، في الʙʺل، في الʜʻʺالإساءة في ال ʨؔأن ت ʧȞʺʺان  نȞم ȑى في أʱح

ʛاد آخʛم بها الأفʨشيء تق ȑل على أʺʱʷل عام ، فإن الإساءة تȞʷȃل  وʷى تفʱات أو حʶسʕʺأو ال
 مʰاشʛ أو سʛʽ مʰاشʛ الأʡفال والʰʷاب أو تـʹǼ ʛأملـه فـي الʴʺاǽـة في القʽام Ǽه والʱي تʕذȞʷǼ Ȑل

الʵـاʡئ للʱقالʽـʙ وتʳاهـل الʺʺارسـات   ولعـل الاسـʙʵʱام، ٢ عʙʻ تʨʴله لʺʛحلة الʰلـʨغالʽʴʸةوالʽʺʻʱة 
ة ʛؗʱʷـــة الʺــــ ــــʙعʦ  الʱعلʽʺʽـ ـــة ال ــــʨع أو فقــــʙان عʺلʽـ ʻــــي ال ــــʨاز ف ʱـــاد لل ــالنوالافʱقـ ــ ــــافعʧʽ مــــع  للأʡف ʽوال

 )ʧʽالʽـافع(الʺʺارسات الʱي تعʛض الأʡفال والʰʷاب  الاحʽʱاجات الʺʱʵلفة والʵاصة أبلغ أمʲلة على
أشــȞال  وانــه لالʱــʜام فــي الؔــʷفʽة العʺــل لʺʻــع أȑ شــȞل أو نʺــȌ مــʧ أنʺــاȋ الإســاءة الʺʱʵلفــة لʺʨاقــف

 حʙوثها الإساءة هʚه والʱعامل معها ǼالȞʷل الʺʻاسʖ في حالة
o  ابʮʵاب :الʰʷات ؗلʺة الʽʱان والفʽʱة لؔل الفʽفʷؔفي ال ʛʽʷة داخـل  تȄʨȃʛʱامج الʛʰفي ال ʧʽ الʺʷارؗ

ة ʛؗʴا ال ʜ ʛؗʱاب وتʰʷالـ ʛȄʨـʢـة علـى تʽʺʽعلʱة الʛʰʵل /ʧʽـافعʽال،ʧفـإن   ومـ ʦهـي ثـʱʻاب تʰʷامج الـʛبـ
 ) الʺʛاهقة والʰلʨغ الʺʛȞʰ/ تʷʺل الʢفʨلة والʱي(  مع مʛحلة الʰلʨغ

ـة الؔـʷفʽة، الʱـي  وتʙʴد الʺʛاحل الʺʱʵلفة للʨʢʱر الʸʵʷي داخل الʺʛحلـة ʛؗʴـة داخـل الȄʛʺالع
 ʧفـــيمـــ ʧـــاي ʰʱأن ت ʧـــȞʺʺلا الʱء الاخʨــات ضـــ ــات   الʲقافʽـــة الʱـــي تعʺـــل مـــʧ خلالهـــاوالآراءفـ الʳʺعʽـ
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ً عـام  ونʤـʛا لأن ٢٦سـʧ الʵʺـʶة أعـʨام وحʱـى   ومع ذلʥ فإن الʺʛاحل تقع ما بـʧʽ،الʷؔفʽة الʽʻʡʨة
للعʹȄʨة أو لأعـʹاء  كلʺة أكʛʲ شʺʨلʽة، فإنʻا نʙʵʱʶم مʢʸلح الʽافعʧʽ عʙʻما نʛʽʷ كلʺة الʰʷاب

ʧʽافة الفاعلʷؔال  
oفي:القادة ʦة هʽʺʻت ʧع ʨلʨʯʶم ʨعʨʢʱن الʺقام الأول م وتʛȄʨʢ وتʶهʽل أو تʻفʚʽ بـʛامج الـʰʷاب،  ن

   الآخʧȄʛ أو دعʦ تʛȄʨʢ الʳʺعʽة ودعʦ القادة
o ابʮʵنامج الʙب: ʧȞʺǽ يʱال ʦعلʱص الʛل فʺʳفال وهي مʡهـا  للأʻفادة مʱالاسـ ʧʽـافعʽمـاذا/ مـا(وال( ،

 . ٣)كʽف(الȄʛʢقة الʷؔفʽة  ا مʧ خلال وʦʱȄ تʽʰʢقه)لʺاذا(الʷؔفʽة  وتʦ وضعها لʴʱقȘʽ غʛض
oةʻفʵــامي لإدارة القــادة فــي:القــادة فــي الؒــʤنــامج نʛب ʨوهــ   ʜــʽفʴام وتʜــʱــة والʽفعال ʧʽʶــʴʱة لʽفʷالؔــ

ʦǽʙتقــ ʦثــ ʧــادة ومــʽامج أفــʹل  القʛفــالبــʡــللأ الʳʺعʽــات   فهــي تــʙعʦ ؗفــاءة وفعالʽــةʚلʥ والــʰʷاب وؗ
  . ٤الʷؔفʽة الʽʻʡʨة

 
ʶــʽاسة علــى تʽʶاءاتتعʺــل الــʛاسات والإجــʽʶالــ ʚــʽفʻوضــع وت ʛʽ  يʻʡʨالــ ʨʱʶة علــى الʺــȄورʛʹالــȐ

آلʽــات مʻاســʰة  Ȑوالʽــافعʧʽ فــي الؔــʷفʽة والــʶعي جاهــʙة لــʹʺان أنــه ʳǽــʛ تʻفʽــʚ للأʡفــاللإʳǽــاد بʯʽــة آمʻــة 
ʜــʽفʴʱال ʛʽʶــʽʱــة لʽʻʡʨة الʽفʷــات الؔــʽعʺʳــة  داخــل الʽʻʡات وʽʳʽاتʛʱاســات واســʽووضــع س ʖاســʻʺال ʦعʙوالــ

  الأذȐمʧ للʴʺاǽة

 
ʧمــ ʧʽافʷــة الؔــǽل أساســي علــى حʺاȞʷــǼ اسةʽʶه الــʚف هــʙاســة ووضــع  تهــʽس ʦخــلال دعــ ʧمــ Ȑالأذ

ʛʽة ذات تأثʽʻʡعʺل و ʛʡة أʽʴʸـة الـʽʺʻʱـة والʽرفاه ʦعʙـȄز وʜعـǽ شـأنه أن ʧلـى مـʴفـال مʡللأ ʧʽـافعʽوال 
ة الʷؔفʽة وتʱʷʺل عʺلʽة بʨʱفʛʽ بʯʽة آمʻة لهʦ أيʻʺا ؗانʨا داخل ʛؗʴفالالʡة للأʻة آمʯʽب ʛʽفʨت   ʧʽافعʽوال– 

  : الʱالʽةالأǼعاد على –Ȑالأخʛ  مʧ بʧʽ الأمʨر العʙيʙة
-ʧʽافعʽفال والʡة الأǽة حʺاʽʺأهǼ عيʨال ʧحالة م Șخل  
-ʧيʙʽفʱʶاء والʺــ ʛؗʷالح الــʸاب الʺــʴة ؗــل أصــ الأʡفــال والʽــافعʧʽ،  (: ســʽʰل الʺʲــال علــى ،مــʷارؗ

ȘȄʛف ،ʧʽعʨʢʱʺف القادة الʱʺةالعʺل الʽرسʙʺات الʢلʶاء، الǼغ، الآʛ، ةʽʻيʙات الʶسʕʺال(   
  الأغʛاض الȄʨȃʛʱة لأنʢʷة الʷؔفʽة-
  الʴʺاǽة أثʻاء مʺارسة الأنʢʷة الʷؔفʽة-
  تʛȄʨʢ الʺهارات الʽʸʵʷة-
  تʽʳʷع ودعʦ والʛʱوȄج للʶلʨك الإʳǽابي-

الشباب لبرامج العالمية الكشفية السياسة 3
 السياسة الكشفية العالمية للقيادات4
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ة الʷؔفʽة مʧوʨʱȄاءم ʛؗʴاسة مع مهʺة الʽʶه الʚه ʚʽفʻوا  ت ʛȄʨʢʱاهʺة في الʶʺة العامة خلال الʽʺʻʱل
 والʽافعʧʽ وتʺʻʽȞهʦ مʧ تʨلى دور فاعل في الʺʱʳʺع والʷاملة للأʡفال

 
اء  مــʧ الʺفʱــʛض أن تــʙʵʱʶم هــʚه الــʽʶاسة ؗʺــʙʸر مʛجعــي ʛؗʷــل الــ للʳʺعʽــات الؔــʷفʽة الʽʻʡʨــة وؗ

ة الʷؔفʽة وتʱʷʺل  وأصʴاب الʺʸالح ʛؗʴمهʺة ال ʚʽفʻʱل ʧʽʺاعʙالʚعات هʨضʨاسة علىهمʽʶال  : 
  سʻة)  ٢٦حʱى  ٥  (ما بʧʽ سʧ ٥) الʰʷاب (ال والʽافعʧʽ الأʡف-
-ʨ اء الʺʷارؗ ʛؗʷالح والʸʺاب الʴوأص ʨعʨʢʱʺنالقادة ال  في الʷؔفʽة ن
-ʧʽʽʻالʺع ʧʽʽارجʵة الʴلʸʺاب الʴع أصʽʺوج ȑافة أʷؔال ʦفي دع  

 Ȑوعلى وجه الʨʸʵص على الʺʨʱʶ الʻʡʨي، وتقع مʨʯʶلʽة تʻفʚʽ هʚه الʽʶاسة على عاتȘ ؗل القادة
ʧع ʧʽلʨʯʶʺاء ؗان والʨة، سʽʻʡʨة الʽفʷؔات الʽعʺʳدارة الȂادة وʽاب، أو  قʰʷامج الـʛبـ ʛȄʨʢعلى ت ʦهʜʽ ʛؗت

الʳʺعʽــة الؔــʷفʽة الʽʻʡʨــة  Ȑالقــادة أو القʽــام Ǽــأȑ أدوار أخــʛ وعلــى ؗــل مــȄʨʱʶات هʽاكــل تʽʰʢــȘ نʤــʦ إدارة
ة الʷؔفʽة  ʛؗʴة للʽʺة العالʺʤʻʺي  (والʺʽالعالʺي والإقل ʨʱʶʺال ȑأȐيʻʡʨـع)  والʽʺʳة  فـإن الʽلʨʯʶـʺǼ مʜملـ

  لʻʱفʽـʚ هـʚه الـʽʶاسة، أخـʚيǼ ʧعـʧʽ الاعʰʱـارإتاحʱهـاʳǽȐـʛ  ًالعʺل جاهʙا لʨʱفʛʽ الʺʸادر ذات العلاقة الʱي
ʦاق دورهʢون ʨʱʶام مʛʱاحȐ  

تـȞʷل الـʽʶاسة العالʺʽـة للʴʺاǽـة  إن الأسʝ والʺʰادȏ والʨʱجʽهات الʱي جاء تʙʴيـʙها فـي هـʚه الʨثʽقـة
الـʙʸد ولؔافـة  الʽʶاسة الʺʨʯʶلʽات الʺʙʴدة للʳʺعʽات الʷؔفʽة الʽʻʡʨة فـي هـʚا Ȑ حʘʽ تʙʴد هʚهمʧ الأذ

ة الؔـʷفʽة وأدوارهـʦ فـي تʻʰـى وتʽؔـف الهʯʽات والʺʕسʶات الإقلʽʺʽة والعالʺʽة الʱاǼعة ʛؗʴة للʽʺة العالʺʤʻʺلل 
وʨȄصـى Ǽʺـʙة  (ورȄـة لʻʱفʽـʚها للʺʛاجعـة الʙ وتʻفʚʽ هʚه الـʽʶاسة، ووضـع الإجـʛاءات الـʹʛورȄة ذات العلاقـة

ʧؗل س ʧʽاوح ما بʛʱت  ʝʺاجعة١٠ إلىخʛʺة الʽه عʺلʽف ʦʱʱات لʨʻس  ( 
ʛـــ ـــى ال ـــʙها فـــي هـــʚهغوعل ـــي جـــاء تʙʴي ʱهـــات الʽجʨʱفـــإن ال ،ʥذلـــ ʧمـــ ʦ  ـــلʴـــل مʴʱل ʨاسة تؔـــʽʶنالـــ

ʦي تʱة الʽنʨالقان ʛʽات أو الʺعايʰلʢʱʺـة الǼاʲʺǼ ʨاسة تؔـʽʶه الـʚأن ه ʥول ذلʙها في الʙيʙʴهنتǼاʷـة مـǽاʙب  
ʛʽات والʺعايʰلʢʱʺه الʚله ʛهʨʳال ʘʽح ʧم  

ًولا تــʙʵʱʶم أو تــʦʺʸ هــʚه الــʽʶاسة لʱؔــʨ معʽــارا قانʨنʽــا أو بʙاǽــة  أو تʽʤʻʺــي فــي أȑ إجــʛاء قــانʨني ن
ــة الؔــʷفʽة فʺʲــل هــʚه الʺعــايʛʽ أو ) الʳهــات ( ضــʙ أȑ أو ؗــل الʳʺعʽــات ʛؗʴــة للʽʺــة العالʺʤʻʺعــة للǼاʱال 

 ʢاق أو الʽʻة مʧ وراء هʚه الʨʸʻصالʙʰاǽات لʗʶʽ داخل ن

  هذا المصطلح على مراحل طفولة الفرد  وثيقة السياسة هذه التي نحن بصددها ويشتملفي سيستخدم )اليافعين( الشباب  مصطلح5
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 
ʖاســـʻʱʺوال Șاســʻʱʺاهـــا الʨʱʴم ʚـــʽفʻʱالأدنـــى ل ʙـــʴاسة الʽʶد الـــʙــʴـــات  تʽعʺʳال ʧقـــع مـــʨʱʺمـــع الأداء ال

ــة إيـــــʚاء ـــة للʴʺاǽـــــة مـــــʧ الأذȐ، وʳȄــــʖ أن تـــــʦʺʱ الـــــʽʶاسات الؔــــʷفʽة الʽʻʡʨـــ ــــʽʶاسة العالʺʽــ ــات  ال والʨʱجهـــ
 ًومــʧ الʺفʱــʛض أǽــʹا أن تــʙʵʱʶم هــʚه الــʽʶاسة ؗʺعʽــار تقʽʽʺــي Ȑوالإجــʛاءات الʽʻʡʨــة الأخــʛ ذات العلاقــة

 على الأʡفال والʰʷاب في مأمʧ مʧ الأذȐ عʙʻ تقʦʽʽ أو مʛاجعة الʽʶاسات والإجʛاءات الʽʻʡʨة للʺʴافʤة

 برامج الشباب ).١(
ʚʽفʻخلال ت ʧقه مʽقʴت ʦʱة يʽفʷؔال ʧم ʨȃʛʱف الʙإن الهȑ  ʨʱʶدة علـى الʺـʨاب ذات جـʰʷامج الـʛبȐ

الــʰʷاب Ǽــأدوات  العʻاصــʛ الȄʨȃʛʱــة الʱــي جــاء تــʹʺʻʽها فــي بــʛامج الــʰʷاب علــى تʜوȄــʙ وســʱعʺلالــʻʡʨي 
ʳǽــابي للʴــʨار والــʛʷاكة مــع القــادة وفــى هــʚا تعʰʱــʛ اار إʡــ ووســائل تʺȞــʧʽ وتʴفʽــʜ وحʺاǽــة أنفــʶهʦ وʻȃــاء

 الʱـــي الأذȐ، خاصـــة فـــي الʺʳـــالات الؔـــʷفʽة حʳـــʛ زاوȄـــة لʻʱفʽـــʚ الـــʽʶاسة الʽʻʡʨـــة للʴʺاǽـــة مـــʧ الȄʛʢقــة
  تȘʰʢʻ على بʛامج الʰʷاب

/ ذʨؗر (الʰʷاب  تʺʧȞ الفʽʱان والفʽʱات، فعʙʻما يʦʱ تʽʰʢقها ǼالȞʷل الʺʻاسʖ، فإن الȄʛʢقة الʷؔفʽة
 وتʨفʳǽ ʛʽادإفي   والʺʶاعʙةالآخʧȄʛالعʻف، وتʱʽȃʛهʦ على احʛʱام الʚات واحʛʱام  مʧ الʴʺاǽة مʧ)  إناث

ـــʰʷاب وȃـــȞʷل أساســـي فإنهـــا تʺȞـــ ـــة لل ʻـــة آمʯʽبʧ  فـــي ʧȄʛثʕومـــ ʧʽـــاعل ـــʰʷاب مـــʧ العـــʞʽ ؗʺـــʨاʧʽʻʡ ف ال
ʦعاتهʺʱʳم ʦلʨعʱʺال ʦا العالʚة في هʽلʴʺال  

الؔلʽـة للـʰʷاب نʴـʨ الʲقـة فـي الـʚات  /إن الʺʰادȏ والأسʝ الʷؔفʽة تـʙعʦ الʢʱـʛȄʨ والʽʺʻʱـة الـʷاملة 
 في نفʝ نتʨؔ الʛغʦ مʧ ذلʥ، فإنه ʧȞʺǽ لأسʝ ومʰادȏ الȄʛʢقة الʷؔفʽة أن وتعʝȞ الʽʸʵʷات وعلى

ʦء الفهʨالإساءة وسǼ ʛأثʱعة الȄʛس ʗقʨئ الʡاʵام الʙʵʱوالاس 
الؔــʷفʽة تعʰʱــʛ وســʽلة ذات قʽʺــة عالʽــة  فالȄʛʢقــة:  العʺلــةوجهــيومــʧ ثــʦ فإنــه ʳǽــʴǼ ʖــʘ ودراســة 

ʛȄʨــʢــة تʽاب، ومـــع  وداعʺــة فــي عʺلʰʷــة الــʽʺʻوتʥهــاكذلــʱاد والانʶضــة للإفــʛفإنهــا مع ،  ʧـــȞʺǽ ــىʱوح
ʛʡــاʵʺه الʚــل هــʲم ʟʽعلــىتقلــ ʨأن نؔــ ʦالʺهــ ʧوعــى  ن، مــȂلــة ووضــع دراكوʺʱʴʺات الʙيــʙهʱالǼ ؗامــل 

  والʽʴلʨلة دونهالʙʸها اسʛʱاتʽʳʽات

 ـــهʽجʨـــة علـــى تʽʻʡʨاب الʰʷامج الـــʛل بـــʺʱʷأن تـــ ʖـــʳǽ  ـــةʻـــة آمʯʽـــة علـــى بʤافʴʺوال ʛʽفʨل تـــʨحـــ

 الʳʺعʽات الʷؔفʽة الʽʻʡʨة للʰʷاب في
  Ǽالأمانب الʰʷاʷǽعʛتʽʺʻة ثقافة الإنʸات والʺʷاورة أيʻʺا    . أ 
  لʧʽȞʺʱ وتʽʺʻة قʙرات الʰʷاب اسʙʵʱام الأهʙاف الȄʨȃʛʱة وفʛص الʱعلʦ الʺʨجʨدة   . ب 
ʜʽ الʙائʦ على تʛȄʨʢ الʛʰʵات الȄʨȃʛʱة الʱي تعʺل   . ج  ʛؗʱـة  الʰالʢʺوال ȑʙʴʱافـأةعلى الȞʺوال 

  والʴʺاǽة
ʽات مʧ خلال بʛامج الʰʷاب القʽام بʱغʛʽ إʳǽابي في الʰʷاب في إʡار القʦʽ   . د  ʨؗلʶوال



١٠

 ʖʳǽ،اصةʵة والʺʺارسات الʢʷؗل الأن ʦʽʽة  تقʽʻʡʨة الʽفʷؔات الʽعʺʳالǼ ) امجʛب ȑة  أ مʷارؗ

ووضع آلʽات تʦȞʴ مʻاسʰة تʨʱافـȘ مـع الـʽʶاسة  لʙʴʱيʙ الʺʵاȏ  (ʛʡالʰʷاب والاسʳʱاǼة للʨʢار
  للʴʺاǽة مʧ الأذȐ الʵاصة Ǽالʳʺعʽة الʽʻʡʨة

ـأ كلʡʛةʢʷلؔـل الأنـ ʦʽـʽقʱعـة والǼاʱʺها وأن عʺـل الʚـʽفʻت ʖـʳǽ ـةʽعʺʳالǼ اصـةʵوالʺʺارسـات ال 

  الأمʧ مʧ الأذȐجʛاءاتإنتʨؔ مʨʱائʺة مع وتلʰى 

  ʦʱأن ت ʖʳǽʽʱفʱة الʽعʺلʞ ةʻاتلأ لالآمʙل دور  دوات والʺعȞʷǼ اب والقادةʰʷمها الʙʵʱʶǽ يʱالȑ

Șʽودق ȞʷǼ دةʙʴات مʰلʢʱعة مʨʺʳة على مʙʺʱل واضحمع 

 ـــةʽʰʢاحي الʨʻـــالǼ اصـــةʵمـــات الʨالʺعل Ȏحفـــ ʖـــʳǽ  لȞʷـــǼ ادʛـــة لأفـــȄʨʺʻʱاجـــات الʽʱـــة والاحʽائʚوالغ

ʛسȐ  لاءʕله ʧȞʺǽ ʗقʨال ʝفي نف ʧؔولʽولʕʶʺالʧابʰʷـة الـǽرعا ʧع   ʙلة فقـʨهʶـǼ ل لهـاʨصـʨال
ʗنʛʱوسائل الإعلام خاصة الإن ʗʴʰص تعل أصʛا فـʛفʨاب، مـʰʷـاة الـʽح ʧأ عـʜʳʱءا لا يʜًج ʽʺʽـة ً

  إبʙاعʽة واجʱʺاعʽة لا تقʙر بʧʺʲ/  وابʱؔارȄه

 عʳʷوج وتـʛـة أن تـʽʻʡʨة الʽفʷات الؔـʽعʺʳخـلال  على ال ʧمـ ʗنـʛʱللإن ʧام الآمـʙʵʱالاسـ ʖʽأسـال

أȑ مʨاقــع  (آمʻــة فعــلا  أن الʯʽʰــات الʺʱاحــة علــى الانʛʱنــʗ الʱــي تʴــʗ ســʛʢʽتهʦ بʯʽــات ضــʺان
ʗنʛʱة على الانʽʻʡʨة الʽفʷؔة الʽعʺʳال ʸʻاعي  الخمʺʱاصل الاجʨʱات ال(  

 ʧام الأمــʙʵʱل الاســʨــه حــʽجʨʱال ʛʽفʨتــ ʖــʳǽ ʙــʺʱــي تعʱــا، خاصــة الʽجʨلʨʻؔʱمــات ووســائل الʨللʺعل 

ȑأ ʗنــʛʱــاعي، (: علــى الانʺʱاصــل الاجʨʱات الȞʰشــ ،ʗنــʛʱاقــع الانʨقʺــي مʛال ʛȄʨʸــʱال ( ʧمــ ،
ʧʽغʛفــʱʺعʺــل ال ȘــȄʛوف ʧʽعʨــʢʱʺخــلال ال  ʧʽمʙʵʱʶاب الʺــʰʷالــ ʥلʚــ فــي  لʨســائل الʨʻؔʱلʨجʽــاوؗ

  الʽʶاق الʷؔفي

 الراشدون في الكشفية/ القادة  ).٢(
ʦʱـʹا أن ؗـل القـادة يـǽـى أʻعǽ ةʽفʷـة فـي الؔـʻة آمʯʽب ʛʽفʨات إن تʸالإنـ ʦـام بهـʺʱالاه ʛـʳȄو ʦلهـ Ȑ

ʦهʻȞʺǽ ʦث ʧوم ʦاقف ولعلها هـي ودعʺهʨʺفي ؗل ال ʦيهʙأفʹل ما لǼ ʦورهʙام بʽـة  القʽة ؗـل جʺعʽولʕʶمـ
 مʨائʺـة للقـادة حʱــى ʨȞǽنـʨا قـادرʧȄ علــى القʽـام بـʙورهʦ ســʨاء لإʳǽــاد وتـʨفʛʽ أكʲـʛ الʤــʛوفكـʷفʽة وʽʻʡـة 

ʧʽسʛʺʱعʺل م ȘȄʛأو ؗف ʧʽعʨʢʱʺك 

Ȑالأذ ʧــة مــǽاʺʴل الʨــة حــʽʻʡʨالعʺــل ال ʛــʡل أʺʱʷهــا  تــʛفʨســائل اللازمــة تʨاءات والʛعلــى الإجــ

 والʷاب وقʱȄʛه  ،،وʳǽȂابي وعلاقات بʧʽ القادة، وʧʽȃ القائʙ والʷاب نلʱعاو صʴي



١١

ائʺة معʨʱالقادة م ʧʽʽار وتعʽʱف واخʽʣʨات تʽا   عʺلʚوفـى هـ Ȑالأذ ʧـة مـǽاʺʴة للʽʻʡʨاسة الʽʶال

: هــʚا الاتʳــاه مʻʱاســǼ Șʺعʻــى قالʳʺعʽــات الؔــʷفʽة الʽʻʡʨــة Ǽــالأدوات والʢــʛ الʱــي تʳعــل تʱʺʱــع
ʖلʢذج الʨʺارات نʺʱع اسʱʺʱي Șʽقʙوت ʟʴام فʤمات هامة، نʨى معلʢال تغǼةʽفافʷ 

  ʙي للقائــʸــʵʷــها (الʺلــف الǼ اصــةʵل الʽفاصــʱف )  لʽصــʨوتʚور الــʙالــȑʖʸــʻــه ؗــل مǼ مʨقــǽ  /

ʖʳǽ أن تʱʷʺل علـى مـʨʯʶلʽة  Ȑرئʽʶʽة وأȑ مهام أخʛ تʱعامل ȞʷǼل أساسي مع الʰʷاب، مهʺة
 في مʻأȐ عʧ الأذȐ الʺʴافʤة على الأʡفال والʰʷاب

اʨʱــة الʽفʽȞǼ القــادة ʅــȄʛــار وتعʽʱاخ ʦʱاء صــل مــع ؗــليــ ʛؗʷالــ / ʛʽل معــايʨالح حــʸاب الʺــʴأصــ

في حالة أن ؗـان هʻـاك  نالʴʺاǽة، وʨȞȄنʨ على وعي وȂدراك ؗامل Ǽʺا علʽهʦ القʽام Ǽه Ȃجʛاءاتو
 قلȘ ما تʳاه أʡ ȑفل أو أحʙ الʰʷاب

 اتʽل عʺلȞǼ امʽالق ʙعǼ Ȍات القادة فقʻʽʽتع ʦʱل على تʺʱʷي تʱب والʨلʢʺار الʰʱالاخ:  

  فʽʺــا يʨʱافــȘ مــع الʨʱجʽهــات،ǼȑــȞʷل دور إعادتهــايــʦʱ ( وجــʨد خلفʽــة مʻاســʰة الʱأكــʙ مــʧ    . أ 
 ) والȄʛʷʱعات والقʨانʧʽ الʽʻʡʨة

  مʛاجعة الʺʸادر   . ب 
 عʺلʽة الʺقابلة الʽʸʵʷة   . ج 

 Ȑالأذ ʧاب مـʰʷـة الـǽعلـى حʺا ʖȄرʙـʱال ʧʽʺʹتـ ʦʱـة  يʽʻʡʨال ʖȄرʙـʱال ʦـʤن ʧأساسـي مـ ʨـʱʴʺكȐ

أنــه ʳǽـʖ أن ǽغʢــي هــʚا  نʨعــʨ أو فȄʛــȘ عʺـل مʱفــʛغ علـىلؔــل القـادة، ســʨاء ؗـانʨا مʢʱ وتʨفʛʽهـا
ʧحالــة مــ Șــل خلـʲــالات مʳم ʖȄرʙـʱعي الʨعامــل الـʱالإســاءة، ال ʛـاهʤذات العلاقــة، علامــات وم 

ــا فــي  الأنʺــاȋ الʺʱʵلفــة للإســاءة، تــʨفʛʽ معلʨمــات حــʨل الآلʽــات مــع ʽدة حالʨجــʨʺاءات الʛوالإجــ
 الʳʺعʽة الʷؔفʽة الʽʻʡʨة الخ

   أثʻاء فʛʱة الʱعʧʽإلʜامي ʰيتʙرȐȄهʻاك مʨʱʴ    . أ 
 الʙʱرʖȄ على الʺʨضʨع يʦʱ تʻفʚʽه ȞʷǼل مʛʺʱʶ   . ب 

  ءʨوذو علاقة في ضـ ʛʺʱʶم ʘيʙʴمات في حالة تʨعل الʺعلʳǽ Ȑالأذ ʧة مǽاʺʴعلى ال ʖȄرʙʱال

 وȄعȞــʝ الʱــʙرʖȄ الــʱعلʦ مــʧ عʺلʽــة مʛاجعـــة. الʱغʽــʛات فــي الأʡــʛ القانʨنʽــة واتʳاهــات الʺʱʳʺــع
وحالات الʴʺاǽة  ʽʻʡʨة لʺʨاقفالʳʺعʽة الʷؔفʽة ال

  ʛʽʶـــʽـــة ت ـــʦʽ العʻاصـــʛ ذات العلاق ʽــة تق ـــى عʺلʽـ ــادة فـــي الؔـــʷفʽة عل ـــʦʽ أداء القـ ʽــة تق ـــʱʷʺل عʺلʽـ ت

ʽات والاتʳاهات ʨؗلʶال ،ʦعʹهȃاص وʵالأش ʧʽا بʺʽالعلاقات ف
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  القــادة ʦدعــ ʛــʳǽȐ-ةʽفʷــة الؔــ ʛؗʴــاذج هامــة داخــل الʺʻــع –كʻʺل الʨحــ ʛــʽʰʵــه الʽجʨخــلال ت ʧمــ 

والʴʺاǽة 

اءات لؔل القادةʛالإج ʧعة مʨʺʳيها مʙة لʽʻʡة وʽفʷؗ ةʽؗل جʺع  ) ȑاسة : أʽك، سʨلʶاق الʲʽم

ــل هــʚا مʴــل الʻʱفʽــʚ . ) والإزعــاجالʳاهȄʜــة، سʽاســة الʺــʹاǽقة  لــʙعʦ تʻفʽــʚ الــʽʶاسة الʽʻʡʨــة .وؗ
Ȑالأذ ʧة مǽاʺʴلل  

 الهياكل ).٣(
 أنـه ʳǽـʖ ذلـʥ وحȄʨʽـا لʴʺاǽـة الؔـʷافʧʽ  هامـاǽًعʛʰʱ الʱعامل مع قʹاǽا حʺاǽـة الʢفـل والـʰʷاب أمـʛا

عʺلʽـات صـʻع القـʛار  نواهʱʺامات الʰʷاب مʧ الأهʺʽة ȞʺǼان وأن تؔـʨ فـي قلـʖ ؗـل نأن تʨؔ احʽʱاجات
 والʺʴافʤــة علـى الʳʺعʽــة فـي مــأمʧ مــʧ أʛ ȑفʸالʱــكʽفʽـة  ًفʺـʧ الʺهــʦ ضـʺان أن ؗــل فــʛد ǽعـʛف جʽــʙا

Ȑقـــافي وال أذʲلاف الʱـــى مـــع الاخـــʱʴف ،ʦـــ ʳǽًـــʖ أن Ȟǽـــʨ الأمـــʛ واحـــʙا مـــʵ  ʧلفʽـــات الʽʺʽʤʻʱـــة،ومـــʧ ث ن
 الʳʺعʽات الʷؔفʽة الʽʻʡʨة الأولȄʨات الʛئʽʶʽة ȞǼل

 ان ؗلىʽة على بʽʻʡʨة الʽفʷؔة الʽعʺʳل الʺʱʷابيتʱؗ  ضـحʨاميʜـʱـي الالʺʽʤʻʱي/ الʶسـʕʺال ʨـʴن 

ʸالح أصـʴاب الʺـ Ȑوالʷاب وʛʳȄ تعʺʦʽ ونـʛʷ هـʚا الʽʰـان ǼـȞʷل مʨسـع علـى ؗـل حʺاǽة الʢفل
ʽات الʺقʨʰلة ʨؗلʶح الʨضʨح بʛʷȄاء، و ʛؗʷار والʡا الإʚلة في هʨʰمق ʛʽوالغ   

  ها علــىʚــʽفʻهــا وتʽʻʰت ʦــي تــʱــة الʽʺʽʤʻʱاسات الʽʶي كــل الــʻʡʨالــ ʨʱʶالʺــȐ ) ــالʲʺل الʽʰعلــى ســ :

 مــع وتــʛʽʷ لــʽʶاسة تʱــʨاءم )  للقــادة، الــʽʶاسة الʽʻʡʨــة لʰــʛامج الــʰʷابالʽʻʡʨــة الــʽʶاسة الؔــʷفʽة
  الʽʺʽʤʻʱـةالʺـʸادرالأذȐ على أنه أǽʹا ʖʳǽ أن تعȞـʽ  ʝة الʷؔفʽة الʽʻʡʨة للʴʺاǽة مʧالʳʺع

 ʛة الأخʽʶʽئʛالȐلʲاواة(: مʶʺاسة الʽة، وسʽʴʸاسة الʽʶارث الʨإدارة الؔـǼ اصةʵهات الʽجʨʱوال (
ʧة مǽاʺʴاسة الʽت سʙا وجʺʻأي Ȑالأذ  

اساتʽس ʛȄʨʢة تʽفي عʺل ʦهʛاب وأسʰʷاور مع الʷʱج الȂوʦهʱ  ʛاءات الʴʺاǽـة مـʧ الأذȐ ومـʷارؗ

ʚʽفʻʱة الʽفي عʺل 

   ʙجـــʨاءاتتʛعامـــل مـــع ؗـــلإجـــʱح للʨـــل وضـــȞǼ ـــةȃʨʱȞاسة   مʽʶـــǼ دة ذات العلاقـــةʙـــʴʺائل الʶالʺـــ

ʧة مǽاʺʴة الʽعʺʳع في داخل الʽʺʳاءات للʛه الإجʚؗل ه ʛفʨوت Ȑل ذل الأذʺʱʷȄوʥ ا علىʹǽأ 
 Ǽإســاءة للــʟʵʷ الʺعʻــى أو لــلإدارة الʺعʽʻــة داخــل اشــʰʱاه Ǽــأȑȑمʢʱلʰــات القــادة للإخʢــار الفــʨر 

  العʺلʽة الȄʛʷʱعʽة في الʙولةإتʰاعالʽʻʡʨة وضʺان  الʳʺعʽة



١٣

لقىʱف تʽؗ فʸدة تʨجʨʺة الʽلʽʸفʱة الʢʵل الʨʯʶالʺـ ʨـȞǽ إسـاءةǼ ʨȞشـ ȑأ Șثʨعامل وتʱنوت Ȑ 

ʽــʛ قاصــʛة  ولؔـʧ فــي نفــʝ الʨقـʗ غ– فʽهـا شــʰاب أو قــادة علـى أنــه ʳǽــʖ أن تـʷʺل هــʚه الʢʵــة
ʥا على -على ذلʛـ لءإج 

  Ȑتقʦʽʽ الʨȞʷ أو الʰلاغ-
 ȑضʺان الʙعʦ الفʨر والʺʛʺʱʶ للʹʽʴة-
- Ȑʙʱل الʺع   الʺʜعʨم )الʺعʙʱيʧ( الʱعامل مع أȑ وؗ
ـــع والــــȑʙ الʢفــــل أو الــــʷاب و- الأشــــʵاص الآخــــʧȄʛ الʺعʽʻــــʧʽ  أو/ الʨʱاصــــل الــــȄʛʶع مـ

ʦارهʢلإخ ʧʽȄورʛʹقف والʨʺالǼ ʦعلامهȂو  
  الʺعʽʻة ǼالأمʨȞʴ ʛمʽة أو الʶلʢات القʹائʽةإخʢار الʳهة ال-
در الإعلامʽــة ʸاالʺــ ʴافة الʺʴلʽــة أولــʸالʱعامــل الʺʻاســʖ لʺʨاجهــه فــʹح الأمــʛ فــي ا-

  الʵارجʽة
نالʽʻʡʨـــة Ȟǽــʨ مــʨʯʶل عـــʧ   داخـــل الʳʺعʽــة الؔــʷفʽةدارةإالʱعʽــʧʽ الʺــȘʰʶ لــʟʵʷ أو -

  تʛʽʶʽ عʺلʽات الʨʱاصل هʚه
  Ȑفي سʳل سʛ دائǼ  ʦالʱفʽʸل وحفʤهʦ عʻهاغتʨثȘʽ ؗل حالات الإساءة الʺʰل-
-ʦʱث يʙح ȑأ ʧة عʽʺʽعلʱة الʛʰʵل الʽʳʶوت ʙيʙʴت  

 ʛاً، الأمـʽا هامـا وأساسـʛاب أمـʰʷفـل والـʢـة الǽألة رعاʶًإن مـȑʚألا  الـ ʖــʳǽ ةȄʛʶـى أن الـʻعǽ
 في الʴʺاǽة مـʧ الأذȐ ومـʧ ثـʦ، علـى ؗـل فـʛد فـي الʳʺعʽـة تʶʺح بʳʱاهل حȘ الʢفل أو الʷاب

أو الʨعǼ ʙالاحʱفاǼ ȍالأسʛار في  ً جʙʽا أنهʦ لا ʻȞʺǽهʦ الاحʱفاǽȍعي أن -ʰʷاب وʷȄʺل ذلʥ ال–
 الʢفــل أو الــʷاب معʛضــة للافʱــʹاح وعلــى الــʛغʦ مــʧ ذلــʥ، فإنــه نحالــة أن تؔــʨ مــʶألة رعاǽــة

 ʖʳǽارʰʱةاعȄʛألة الإساءة سʶʺǼ اصةʵال ʛȄقارʱؗل ال  

ــةʽʻʡʨاءات الʛاسة والإجــʽʶاشــى الــʺʱأن ت ʖــʳǽ ــةǽاʺʴــاليللʴني الʨــار القــانʡمــع الإ Ȑالأذ ʧمــ  

  :والʺʨجʨد فعلʽا مʲل
  الʙساتʛʽ الʽʻʡʨة-
 وحʺاǽة الʽʰانات القʨانʧʽ واللʨائح الʽʻʡʨة حʨل العʻف والإساءة وأمان-
   الʽʶاسات والاسʛʱاتʽʳʽات حʨل حʺاǽة الʢفل والʰʷاب-

ʛاجــع الʳهــات الؔــʷفʽة الʽʻʡʨــة ت وʳȄــʖ أن تʨضــح الإجــʛاءات الʱؔابʽــة بʨضــʨح أن الʳʺعʽــة
نوالȄʛʷʱعʽة للʱعامل مع أȑ شʨȞ عʙʻما ʨȞǽ ذلʥ ضʛورȄا والʶلʢات الʨȞʴمʽة Ȑ 

  ـأعلىǼ ــة أو إدارةʻʳـل اللʲة علـى جهــة مʽلʨʯʶــة  تقـع الʺــʰاقʛʺـة لʽʻʡʨة الʽفʷـة الؔــʽعʺʳالǼ ʨʱʶمــȐ

تʙʴيـــʙه مـــʧ خـــلال   جـــاءوالـــȑʚ يـــǼ ʦʱـــʷأن الʴʺاǽـــة مـــʧ الأذȐ الـــȑʚعلـــى ؗـــل العʺـــل  والإشـــʛاف
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الʨʱاصــل مــع هــʚه الʳهــة علــى ؗــل مــȄʨʱʶات الʳʺعʽــة  ʱــʸاصات وȄــʦʱ نــʛʷ وتʨزȄــع أســلʨبالاخ
  الʽʻʡʨة  الʷؔفʽة

ــة لــʹʺان أنهــاʽيها عʺلʙــة لــʽʻʡʨة الʽفʷــة الؔــʽعʺʳــف علــى  الȞالفة وتعʶادث الــʨــʴال ʧمــ ʙʽفʱʶتــ

أفـــʹل الʳʺعʽـــة إدراك أن   الـــʽʶاسة والإجـــʛاءات ذات العلاقـــة Ǽالʴʺاǽـــة مـــʧ الأذȐ وعلـــىتعـــʙيل
 مʶألة حʺاǽة الʢفل والʰʷاب تʱغʛʺǼ ʛʽور الʨقʗ الʺʺارسات والʺعارف ذات العلاقة في

 الأحداث الكشفية ).٤(
ȏــادʰʺات الȄʨʱʶة علــى ؗــل الʺــʽفʷاث الؔــʙالأحــ ʝــȞأن تع ʖــʳǽ  ــي جــاءʱهــات الʽجʨʱوال ʝوالأســ

لʢʵʱــȌʽ، ا تʴقʽــȘ ذلــʥ عــȄʛʡ ʧــȘ تغʽʢــة الʨʳانــʖ الʺʱʵلفــة مــʧ خــلال  وȞʺȄــʧالــʽʶاسةاسʱعʛاضــها فــي 
  وتʻفʚʽ ومʱاǼعة ؗل حʙث

 ة واللازمة ذاتȄورʛʹمات الʨؗل الʺعل ʛʽفʨت ʦʱل على   يʺʱʷي تʱوال Ȑالأذ ʧة مǽاʺʴالǼ العلاقة

كل الʨʹʴر، سʨاء أكانʨا قـادة  Ȑالقʨاعʙ الأساسʽة والإفادة ʽȞǼفʽة تقʦǽʙ وعʛض الʨȞʷ أما مʙونة
  أو شʰاب

  ʧة مǽاʺʴل الʨح ʖاسʻم ʖȄرʙت ʚʽفʻت Ȑلؔل القادة الأذ  

 ʖاســʻل مȞʷــǼ Șــʰʢت Ȑالأذ ʧــة مــǽاʺʴــة للʢوضــع خ  ʧʽعــǼ ʧيʚث، آخــʙــارمــع ؗــل حــʰʱؗــل الاع 

  الʰــʛامج (أȑ للʴــʙث ،دولــيعــʙ أǼ ȑ -ا مʻاســʥʰوأيʻʺــا ؗــان ذلــ - والقــʨانʧʽ الʺʴلʽــة الʱــȄʛʷعات
   . )ةʽʻʡʨلالʷؔفʽة ا

ها علىʱعǼاʱوم Ȑالأذ ʧة مǽاʺʴة الʢخ ʚʽفʻث تʙʴار الʙم 

 ʨانــاتيʽʰال ʙيــʙʴʱقهــا لʽʰʢت ʛــʳǽ ʦــʤن ʙجــȐ ʧــة مــǽاʺʴاسة الʽʶــǼ مــات ذات العلاقــةʨوالʺعل  Ȑالأذ

وȄــʦʱ )  الــخ الʱغǽʚــة، الأمــان، مʨاقــف الإســاءة مʢʱلʰــات(: مʲــلالʱــي تʱʺاشــى مــع اللــʨائح الʽʻʡʨــة 
ʱها مع ؗل أصʴاب الʺ تʽʳʶل اء لحʸاهʚه الʽʰانات والʺعلʨمات ومʷارؗ ʛؗʷوال  

Ȑعالʺʽـــة وتقلʽʺʽـــة أخـــʛ ذات   وأȑ هʽاكــلالعـــالʺي الؔـــʷفينو الʺʱȞــʖ ومــʧ جـــانʰهʦ ســـʱʽعا
 لــʹʺان تʻفʽــʚ هــʚه الــʽʶاسة، خاصــة فــي الأحــʙاث العالʺʽــة علاقــة مــع الʳʺعʽــة الʺــʹʽفة للʴــʙث

 )  ولقاء الʨʳالةالʷؔفي نʙوة الʰʷاب، الʺʦʽʵ/ الʷؔفيالʺʕتʺʲ: )  ʛل، موالإقلʽʺʽة
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 دورة حياة السياسة

اء وعلـــى ؗافـــة  ʽʶاسة العالʺʽـــة للʴʺاǽـــة مـــʧ الأذȐ مـــع ؗــل أصـــʴابإن الʱــʛوȄج للـــ ʛؗʷالح والـــʸالʺـــ
ة ʛؗʱʷة مــʽلʨʯʶمــ ʛــʰʱعǽ اتȄʨʱʶع الʺــʽʳʷهــا وتــʱʽʺأهǼ عيʨــان رفــع الــȞالإم ʧعــل مــʳǽ ʥولعــل ذلــ  ʚــʽفʻʱال

ʛثʕــاة ، الفاعــل والʺــʽة الؔاملــة (ودورة حʙاجعــة)  الʺــʛʺل الʺʷــي تــʱاسة والʽʶللــ  ʦʱح تــʽقــʻʱوال ʦʽــʽقʱخــلال وال
   :ثلاثة فʛʱات ثلاثʽة ؗالʱالي

ــʙة الʰلاثʻــة الأولــى - ʯج:الفȄوʛــʱاجعــة والʛʺحلــة للʛاعʺــة   هــي مʙارد الʨللʺــ ʘيʙــʴʱــة الʽل عʺلʺʷوتــ
الʹʛورȄة على الʨثائȘ والـʽʶاسات  مʧ جانʖ الʳʺعʽة الʷؔفʽة الʽʻʡʨة وعʺل الʱعǽʙلات للʽʶاسة

  ؗة الʷؔفʽةالعلاقة للʺʤʻʺة العالʺʽة للȐ ʛʴالʺʕسʽʶة الأخʛ ذات
  الʷؔفʽة الʽʻʡʨة  للʳʺعʽاتالفعلي خاصة Ǽالʻʱفʚʽ :الفʙʯة الʰلاثʻة الʰانʻة-
ـــة - ʰالʰـــة ال ʻلاثʰة الʙـــ ʯالؔامـــل:الف ʦʽـــʽقʱوال ،ʚـــʽفʻʱـــة الʽاصـــلة عʺلʨاكـــل   مʽه ʖجانـــ ʧاجعـــة مـــʛʺوال

ة الʷؔفʽة ʛؗʴة للʽʺة العالʺʤʻʺال  
ʷـǼ Ȑالأذ ʧـة مـǽاʺʴـة للʽʺاسة العالʽʶالـ ʘيʙـʴاجعـة وتʛم ʦʱȄلوȞ دورȑ ةʙلازمـا والʺـ ʥـا ؗـان ذلـʺʻأي 

هʻـاك Ǽعـʠ   عـʛʷة سـʨʻات، وذلـʥ رغʺـا مـʧ أنإلـىالʺʛاجعـات تʺʱـʙ مـʧ خʺـʝ  الʺʻاسʰة بʧʽ إتʺام عʺلʽـة
  أقل مʧ ذلʥ قالعʻاصʛ أو الإجʛاءات الʱي قʙ تʱʶغʛ مʛاجعʱها فʛʱة

ة تʻفʽــʚ الــʽʶاسة الʽʻʡʨــة Ǽعʺلʽــ  والʳʺعʽــات لؔــʷفʽةالعــالʺيȐودائʺــا ســʛʳʽ إʡــلاع الʺــʕتʺʛ الؔــʷفي 
  الʺʱقʙمȑفʛʱالالʱقʛȄʛ  العالʺʽة للʴʺاǽة مʧ الأذȐ مʧ خلال

 هياكل المنظمة العالمية للحركة الكشفية
  قواعد ومسئوليات

ــة الؔــʷفʽة ʛؗʴــة للʽʺــة العالʺʤʻʺات الȄʨʱʶــي – علــى ؗــل مــʻʡــي وʺʽقلȂهج -وعــالʺي وʱــʻأن ت 
ʚــ ʽفʻʱل Șʶــʱــاه مʳالأذ ات ʧــة مــǽاʺʴــة لل ʽʺاسة العالʽʶــ ــȐȑʚ الأمــʛ ال ــاجال ʱʴǽ   ʦــʤاكــل ونʽضــع هʨل

 مʙʴدة تغʢى الʲلاثة مȄʨʱʶات

)الصفحة التالية  انظر( 
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ʦʯʴʸالȎ اكلʻواله ʤʢʹال 

وضع وتʻفʚʽ سʽاسة وʽʻʡة للʴʺاǽة مʧ الأذȐ تʻʱاسʖ مع الʽʶاسة العالʺʽة - Ȑالʺʨʱʶ الʻʡʨي
Ȑالأذ ʧة مǽاʺʴلل  

تʙʴيʙ الأنʤʺة والإجʛاءات الʵاصة بʻʱفʚʽ ومʱاǼعة الʽʶاسة الʽʻʡʨة للʴʺاǽة -
تʙرʽʰȄة داعʺة / Ȑالʺʨʱʶ الʺʴلى وȂنʱاج مʨارد وأدوات تȄʨȃʛة مʧ الأذȐ على
  في هʚا الإʡار

تʽȞʷل لʻʳة مʸʸʵʱة لʛفع تقارʛȄ عʧ الʴʺاǽة مʧ الأذȐ أمام اللʻʳة -
ǽعادلها وعلى اللʻʳة الʺʨʯʶلة عʧ الʴʺاǽة مʧ الأذȐ  الʻʱفǽʚʽة الʽʻʡʨة أو ما

 أيʻʺا عاتʡالʺقا تغʢى ؗل نأن تʨؔ أǽʹا على تʨاصل مع الȞʰʷة الʱي
 وجʙت ʷؗافة

 ʨʱʶʺالȐيʺʽالإقل  - Ȑالأذ ʧة مǽاʺʴة للʽʺاسة العالʽʶج للȄوʛʱال 
تأسʝʽ الȞʰʷات واللʳان  الخ الإقلʽʺʽة للʴʺاǽة مʧ الأذȐ وتقʨم اللʻʳة -

شʟʵ مʕʶول عʧ الȞʰʷة الإقلʽʺʽة للʴʺاǽة / الإقلʽʺʽة بʱعʧʽʽ مȘʶʻ الʷؔفʽة
 ʧمȐالأذ  

-ʨʺʳمع م Șʽʶʻʱلفة الʱʵʺالات الʳʺاب (عات العʺل في الʰʷامج الʛالقادة / ب
 Ȑ على الʺʨʱʶ الإقلʽʺي )الخ الاتʸالات في الʷؔفʽة

  )مʛʷوعات  الخ/ مʽʵʺات/ دورات تʙرʽʰȄة (تʦʽʤʻ أحʙاث و أنʢʷة إقلʽʺʽة -
ʙاعʶي تʱال ʦʽاب داخل الإقلʰʷامج الʛة بʙفي وح 

 ʨʱʶʺالȐة لل -  العالʺيʽʺهات العالʳل الʽȞʷت Ȑالأذ ʧة مǽاʺʴ) ات عʺلȞʰان الخ/ شʳل(  
ʦهʽة ف   وتʽʳʷع الʺʷارؗ

ǽعʛʰʱ وضع وتʙʴيʙ الʨسائل والأدوات وتʨفʛʽ الʙʱرʖȄ والʙعʦ على الʴʺاǽة -
  ًشاملا ؗافة مʳالات العʺل ًمʧ الأذȐ أمʛا

ة الʺعلʨمات عʛʰ قʨʻات - Ȑ الʺعʺʨل بها والʥʽʰʷʱ على الʺʨʱʶ الاتʸالمʷارؗ
  ان نقل الʛʰʵة والʺعلʨمات ذات العلاقة بʛʰامج الʰʷابلʹʺ والإقلʽʺيالʻʡʨي 

ʘʴǼ وجʺع الʺعلʨمات وتʴلʽل عʺلʽة تʻفʚʽ سʽاسة الʴʺاǽة مʧ الأذȐ على -
 ʨʱʶʺالȐالعالʺي  

-ʛات الأخʺʤʻʺاف مع الʛʡدة الأʙعʱة مʛʰʵادل الʰتȐ  
-Ȑالأذ ʧة مǽاʺʴة للʽʺاسة العالʽʶال ʘيʙʴت  
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 تـــʶاعʙ فـــي شـــʛح الʱـــيȐوالʙاعʺـــة الأخـــʛ  ئȘ الʽʺʽʤʻʱـــة الʺʱؔاملـــةهʻـــاك العʙيـــʙ مـــʧ الـــʽʶاسات والʨثـــا
: ؗالʱالي إʡار الʽʶاسة العالʺʽة للʴʺاǽة مʧ الأذȐ  ،Ȑالʺʨʱʴ الʶابȘ داخل

  ١٩٤٨ق لʴقʨ الإنʶان، العالʺيإعلان الأمʦ الʺʙʴʱة -
  ١٩٩٠٠ق الأمʦ الʺʙʴʱة لʴقʨ الʢفل، اتفاقʽة-
-Ȑالأذ ʧة مʽʺʴافة مʷؔقاء على الǼار الإʛ٢٠٠٢، ق  
  ٢٠١١الʽʶاسة العالʺʽة للقʽادات، -
  ٢٠١٥الʽʶاسة الʷؔفʽة العالʺʽة لʛʰامج الʰʷاب، -
ـــة  الإǼقـــاء علـــى الؔـــʷافة فـــي مʻـــأȐ مـــʧ الأذȐ، ورقـــة عʺـــل حـــʨل مʨقـــف- ʛؗʴـــة للʽʺـــة العالʺʤʻʺال

  الʷؔفʽة مʧ حʺاǽة الʢفل والʰʷاب
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